1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025/2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea din Bucuresti

1.2. Facultatea

Geografie

1.3. Departamentul

Geografie Regionala si Mediu

1.4. Domeniul de studii

Stiinta Mediului

1.5. Ciclul de studii

Master

1.6. Programul de studii

Politici de Mediu pentru Dezvoltare Durabila

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Managementul carierei in mediu

2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar

24. Anuldestudiu |2 | 2.5. Semestrul | 2 | 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.7.Regimul disciplinei |  DF
3. Timpul total estimat
3.1. Numar de ore pe saptamana 3 |32 Din care | 2 | 3.3.Seminar 1
Curs
3.4. Total ore din planul de invatamant | 30 | 3.5. Din care | 20 | 3.6. Seminar 10
Curs
Distributia fondului de timp
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5
Pregatire seminare/ laborator, teme, referate, portofolii si eseuri 5
Tutorat 5
Alte activitati 5
3.7. Total ore de studiu individual 45
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numar de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului




6. Rezultatele invatarii
Cunostinte R4. Recunoaste rolul contextelor socio-politice in formularea politicilor de mediu si modul in care
actorii locali pot contribui la sustenabilitate.
R5. Selecteaza surse stiintifice relevante si intelege modurile in care datele pot fundamenta
decizii in politicile de mediu.
Aptitudini R4. Demonstreaza abilitati de leadership, negociere, lucru in echipa, dialog cu comunitatea si
stakeholderii.
R5. Evalueaza critic literatura de specialitate si elaboreazd documente stiintifice si strategice
pentru sustinerea deciziilor de mediu.
Responsabilitate si | R4. Manifesta initiativa, responsabilitate si perseverenta in promovarea dezvoltarii durabile si
autonomie solutiilor colaborative.
R5. Comunica clar si coerent, oral si in scris, catre diverse tipuri de public (decidenti, comunitati,
experti), intr-un cadru etic si profesional.

7. Continuturi

7.1.Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie:
7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Bibliografie:

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

9. Evaluare
Tip de activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de 9.3. Pondere din nota
evaluare finala
9.4. Curs
9.5. Seminar
Standard minimum de
performanta
Data Completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Data avizarii in Semnatura Directorului de

departament Departament




